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Edital n°® 01/2010/DCJ, de 31 de marc¢o de 2010.

A Fundacdo Universidade Federal de Ronddbnia, araeéseu Reitor, Professor Doutor José
Januério de Oliveira Amaral, no exercicio de suasipeténcias, considerando a Lei n°® 7.011 de
08/06/1982, artigo 11 do Estatuto da UNIR, o Decitesidencial publicado no D.O.U. de 02/02/2007,
considerando o que consta no memorando n° 024/BNIRSA/DCJ de 12/02/2010, conforme a
Portaria n® 123/GR, de 04/03/2010, designou nowademacdo ao Curso de Especializacdo em Direitos
Humanos e Seguranca Publica, originado em Ato @otrgd sob o Ato Decisorio 062/CONSEA, de
14/02/2008 e, em vista desses dispositivos legasneprol do interesse publico, através da melhor
qualificacdo profissional dos quadros da propriankiistracdo Publica Direta, torna publica a abartur
das inscricdes para Concurso Publico de provasiledipara o Curso de Especializacdo em Direitos
Humanos e Seguranca Publica, conforme process®@E364/2007-34 e item 07 (sete) deste edital.

1. DESCRICAO DO CURSO

1.1. Objetivos: cadastrar e capacitar 40 profissionais rdvel de Pds-graduacdato sensu, integrando
conhecimentos em Direitos Humanos e Gestdo em &msgur Publica; fornecer instrumentos tedrico-
metodoldgicos para a compreensdo do fenbmeno dénwia nas sociedades contemporéneas; favorecer
entendimento historico e critico acerca da reatidadcial e politica brasileira; realizar pesquisasarea de
Seguranca Publica no Estado de Rondénia.

1.2. Dinémica: o curso € composto de 24 disciplinassguarranjam coerentemente em torno da area teméatica
1.3. Contetdo Programatico: énfase em género, orientagkolal, geracdo, acessibilidade, inclusdo e
portadores de necessidades especiais, etnia, & piogugna a prevencdo da violéncia. O curso senegacde
acordo com a metodologia da Matriz Curricular Naalo

2. EIXO TEMATICO: 1) Direito, Cidadania e Justica (120 hs/aula); ®ynfacdo Social, Conflitos e
Movimentos Sociais (105 hs/aula); 3) Organizac&destdo da Forca Publica (90 hs/aula); 4) Metodal¢gb
hs/aula).

2.1. Carga horaria total: 390 horas/aula

3. DISPOSICOES GERAIS

3.1. Periodo de realizac&o: 2010.01 a 2011.02

3.2.  Modalidade: presencial

3.3. Horéario de ocorréncia das aulas: sexta-feira (nojyrsabado (diurno, vespertino, noturno); domingo
(diurno).

3.4. Periodicidade: quinzenal

4. DA COORDENACAO GERAL

4.1. De acordo com a Nota Técnica MJ/SENASP/CGDESP N. 12008 da Secretaria Nacional de
Seguranga Publica, Curso de Especializagdo em Direitos Humanos e $eanc¢a Publica ficar4 a cargo da
FACULDADE DE DIREITO (Departamento de Ciéncias Juridicas da UNIR).

4.2. A Coordenacdo Geral estara a cargo de Professopeartenca aos quadros da UNIR e que tenha obtido
titulo de Doutorado.

4.3. Os demais professores e orientadores do cursodtetera titulagdo de mestres e/ou doutores.

4.4. Colegiado do Curso: Coordenador do Curso — Prof Mricio Carrilho Martinez; Vice-coordenador e
Secretario do Curso — Prof. Jovanir Lopes Dett08i(dois) professores designados pelo DCJ. As Geanilo
Colegiado ocorreréo a critério de necessidadensatia pelo Coordenador.

5. PUBLICO-ALVO
5.1. Policiais militares, policiais civis, bombeiros, eages penitenciérios, policiais federais, policiais
rodovidrios federais, guardas municipais.
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6. DO CONCURSO

6.1. O Concurso Publico, objeto deste edital serd coadte pelo Departamento de Ciéncias Juridicas, @4CJ,
Universidade Federal de Ronddnia-UNIR, podenda@ pase fim publicar atos, avisos, convocacdes, mizans

e demais regulamentacodes.

6.2. O DCJ podera recorrer aos servicos de outros sedar&/NIR necessérios a realizagdo do concurso.

6.3. Os trabalhos sob a coordenacgao Geral terminarduiquda publicagdo da homologacéo do resultado final
no site da UNIR.

6.4. Cabera a Coordenacédo Geral convocar os interesapdnsmdos, e ainda organizar lista de suplentes, n
total de até 10 candidatos, para suprir possissi#ncias.

a) Lista de suplentes: destina-se a suprir vagassqrgirem no prazo de validade, por desisténciatdgrantes
matriculados regularmente.

6.5. O Concurso Publico de que trata o presente edital por objetivo suprir vagas para o Curso de
Especializacdo em Direitos Humanos e SegurancacRubl

7. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.1. Horério: das 14:30 as 17:00 e das 19:00 as 21d)@rfb local).

7.1.1. Apresentar e depositar:

a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido dnélario estard disponivel na sessdo de protadmlo
NUCS ou no DCJ)

b) Diploma ou certificado de conclusdo de curso dedgmegdo, licenciatura ou equivalente devidamente
reconhecido pelo MEC (original e cépia)

c) Copia de RG e CPF;

d) Curriculo Vitae de acordo com a Plataforma LATTES®MPROVADO, disponivel no site do CNPq;

e) Declaracdo da Instituicdo de origem autorizandegiientar o curso, em caso de aprovagao.

OBS.: Os diplomas estrangeiros deverao ser apresentada® da inscricdo devidamente convalidados neiBra
ou com o protocolo do processo de convalidacauigéado e concluido até a data da posse, em casprdeacao.

7.2.  Nao sera permitida a inscricdo condicionada a eptasdo posterior de quaisquer dos documentos
exigidos.

7.3. Admite-se a inscri¢cdo através de mandado, outorgadnstrumento publico ou particular, constando d
procuracdo a designacdo do estado, da cidade oircdascricdo civil em que for exarada, a dataome do
outorgante, a individualizagdo do outorgado, efipacido o objeto da outorga, que é a area de conbatw. O
reconhecimento da firma na procuracdo é condicfeneml para sua validade. E obrigatéria a apraggatdo
documento de identidade do candidato e da pessmazada (cOpia autenticada ou a ser conferidacomiginal).
7.3.1. O candidato inscrito por procuracdo assume totglaresabilidade pelas informacdes prestadas por seu
procurador, arcando com as conseqiéncias de eierguads de seu representante no preenchimento do
Requerimento de Inscricéo.

7.4. O conteudo programatico das areas do concursoacdeste edital.

7.5. Em hip6tese alguma serao aceitas inscricbes par ehetidnico.

7.6. Anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todost@s dela decorrentes se o candidato ndo comprovar
todos os requisitos estabelecidos acima.

8. DA SELECAO e MATRICULA

8.1. Periodo de inscrigdo: 05 a 16 de Abril de 2010

8.2. Divulgacao das inscricdes homologadas: 19 de Abr2010

8.3.  Prazo para recurso contra ndo homologacao dascimesr 20 de Abril de 2010
8.4. Divulgacao do resultado de recursos: 21 de AbrR2@H

8.5. Data da selecdo: 22 de Abril de 2010

8.6. Divulgacao do Resultado da Selecéo: 23 de AbriGl€)

8.7.  Prazo para recursos contra resultado da selecéte 26ril de 2010

8.8.  Matricula: 27 de Abril de 2010

8.9. Inicio das aulas 07 de maio de 2010

9. DOS CRITERIOS DE SELECAO
9.1. Em observancia a Portaria MEC n° 1180, de 06/0%/2@0banca examinadora do concurso publico
abrigado neste edital procedera as seguintes giapasua selecao:
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a) Analise do Curriculo Vitae de acordo com a PlamBLATTES, COMPROVADO.

b) Realizacdo de prova escrita sobre um dos pontessbgeado.

9.2. N&o havendo candidatos inscritos até a data dee2Bkdil de 2010, para as vagas ofertadas, serdo
reabertas as inscricdes para as mesmas e comnagdintde se ofertar a publico-alvo mais vasto, atethal a
profissionais do corpo técnico-administrativo de#@\de Seguranca Publica, no periodo de dez (1€) dia

10. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

10.1. A banca homologadora do concurso tera o prazo&@zafdois) dias apds o encerramento das inscricdes
para analisar as inscricdes e proceder a homologaca

10.2. O resultado da homologacédo sera divulgado, atrdeéedital afixado nas dependéncias do Ndcleo de
Ciéncias Sociais Aplicadas — NUCS e/ou no Depanéonge Ciéncias Juridicas.

10.3. Os candidatos que tiverem suas inscrices nao logaubhs terdo o prazo de 01 (um) dia atil, a pdatir
divulgacdo da homologacao, para apresentar reeucgmnissao de concurso. A comissao tera até 08)(d@is
para avaliar os recursos.

11. DAS PROVAS

11.1. As provas serdo realizadas no horario das 14 h6 &s., no dia 22 de Abril de 2010, nas dependémitia
Nucleo de Ciéncias Sociais Aplicadas — NUCS e/tassde aulas destinadas, preferencialmente, aori2epnto

de Ciéncias Juridicas.

11.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato atifieacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horéario determinado.

11.3. O candidato devera comparecer ao local destinadali@acdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario previsto para o seui®indo havendo prazo de tolerancia.

11.4. Somente serdq admitido a sala de provas o candiiao estiver munido de documento oficial de
identidade, com fotografia e assinatura. O documdavera estar em perfeita condicdo, de forma mifplecom
clareza, a identificacdo do candidato.

11.5. Os candidatos somente poderdo ausentar-se decsglriodo da realizagdo da prova escrita, mediante
autorizacdo da Banca Examinadora e acompanhadm desimembros da Banca.

11.6. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamadagpatquer prova, bem como sua aplicacéo fora do
horario, data e local pré-destinados.

11.7. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Durante a realizacdo das provas, for surpreendil@c@municacdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualguer outra forma;

b) For descortés com os membros da Banca Examinadocarm qualquer outra autoridade presente durante a
realizacao do Concurso Publico.

11.8. Ao terminar a prova, o candidato entregaré obrigateente a um dos membros da Banca Examinadora a
prova acompanhada das folhas de respostas, sulicitadevolu¢do de seu documento de identidade.

11.9. Nao sera permitida a permanéncia no local das prala candidato portando armas ou aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celulavalkman, receptor, gravador etc.).

11.10. Da prova de titulos

11.10.1. Na apreciacao do Curriculo Vitae comprovado, vidPbrma LATTES, serdo considerados os titulos
dos ultimos 5 (cinco) anos de atividade profisdiona documentos comprobatoérios da producdo acadéende
aperfeicoamento; de ensino, pesquisa e extens@yg#o cientifica, artistica e cultural; e expeari@mprofissional.
11.10.2. A nota resultante da conversdo dos pontos obtidwsacjulgamento dos titulos tera carater eliminator

e sera computada junto as notas obtidas na provitaes

11.10.3. Na avaliacéo do curriculo, cada examinador atdbadir candidato nota na escala de 0 (zero) a 1D (dez
11.10.4. Nao havera revisdo da analise de titulos.

11.11. Da prova escrita

11.11.1. A prova escrita é de carater eliminatorio e divddeem: sorteio do ponto e redacdo. O tema da prova
escrita serd comum e sorteado na presenca de fmmosm dos candidatos, a partir de uma lista déqQdtro)
pontos organizada pela banca examinadora e € éntega) Estado Penal; b) Direito, Cidadania eigast)
Formacéo Social, Conflitos e Movimentos Sociai$)Qdganizacdo e Gestao da Forca Publica. Apdsteispos
candidatos terdo 2 (duas) horas, no maximo, paaealizagdo, sem consulta bibliografica. No horgrevisto
pela Banca Examinadora, dar-se-a inicio a redagpd®,sera feita por cada um dos candidatos preseses
consulta a qualquer material, tendo a duracdo naidienl (uma) e maxima de 2 (duas) horas.
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11.11.2. Na apreciacdo da prova escrita serdo consideradssguintes critérios: adequacdo ao tema, atuatizac
tedrica, coesdo, coeréncia, uso adequado da tdogimdécnica e gramatical.

11.11.3. Na avaliacdo da prova escrita cada examinadoruatilao candidato nota na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos. A nota final da prova escrita sendédia aritmética das notas atribuidas ao candjgat@ada um

dos examinadores, sendo eliminado o candidato lotieeo média inferior a 7 (sete).

11.11.4. A Banca Examinadora devera divulgar as notas abtmdos candidatos, apontando quais foram os
candidatos aprovados.

11.11.5. N&o havera revisdo da Prova Escrita.

11.12. Do computo da média final

11.12.1. A nota final de cada candidato sera a média poddetdas notas obtidas nas Provas de Titulos e Prova
Escrita.

11.12.2. Na hipotese de igualdade de nota final dos carmlidat desempate para classificacdo sera em favor do
candidato que, por ordem, obtiver:

a) ldade mais elevada (pessoas que se enquadraremndigdo de idoso, ou seja, com idade igual ou super

60 (sessenta) anos (art. 27, paragrafo Unico, daCli®.741 de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) Maior nimero de pontos na prova de titulos;

c) Maior nota na prova escrita;

12. DA HOMOLOGAGCAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS
12.1. O resultado do concurso ser4 encaminhado pela bexsainadora, através de publicacdo de ata de
resultado Unica, especificando a relacédo dos catwdichprovados e dos classificados como suplentes;

13. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPEGQAIS

13.1. Devido ao grande numero de vagas destinadas ao, @&rs possivel atender ao percentual reservado as
pessoas portadoras de deficiéncias ou necessidggiesiais, previsto no art. 5°, § 2° da Lei nA38de 11/12/90.

13.2. As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidageciais sera assegurado o direito de insanigéo
concurso publico previsto neste edital, dele paditdo em igualdade de condicdes com os demaisdeaos,
desde que a deficiéncia ou necessidade apresessfadzompativel com o curso.

13.3. Os candidatos citados nos dois itens anterioresréevapresentar, no ato da inscricdo, declaracdo da
especificidade da deficiéncia e subscrita por neéd#pecialista.

13.4. O candidato ambliope ou cego devera solicitar gorite a chefia do departamento interessado, até o
ultimo dia de inscricdo, a confeccdo da prova eapampliada (especificando o tipo de grau parmpliacéo) ou

0 acompanhamento por monitor.

13.5. O candidato que ndo solicitar a prova especialrapgomencionado ndo terd a prova preparada, saja qu
for o motivo alegado, estando impossibilitado ddizar a prova.

14. DOS RECURSOS

14.1. O candidato que desejar interpor recurso contrdisgsicdes legais ou regimentais terd o prazolde 0
(um) dia, a contar da data final de inscri¢ao.

14.2. O candidato que pretender apresentar recurso contesultado final da avaliagdo (prova escrita e
curriculo vitae) dispora de 01 (um) dia para fagzélcontar do dia seguinte da divulgacao.

14.3. O recurso devera ser redigido de forma clara, stergie, objetiva e dirigido a Banca Examinadora, no
horario das 14 as 19 horas, na sessao de proeMNCS e/ou no DCJ.

14.4. O recurso apresentado intempestivamente e cujo tEmrespeite a Banca Examinadora sera
preliminarmente indeferido.

15. DA AVALIACAO de DESEMPENHO NO CURSO

15.1. As notas finais de desempenho e aprovacdo doganteg regularmente matriculados serdo compostas
pela combinacao aritmética dos seguintes instrursatd avaliacdo: provas escritas e orais; semmtginaticos;
trabalhos finais de disciplinas; resenhas e/oumesupecas praticas, relatérios e/ou arrazoads$avide campo;
artigo e/ou monografia.

16. CERTIFICACAO

16.1. Aos concludentes aprovados, com média igual oursupé nota 7 (sete), sera ofertado certificado de
Especialista em Direitos Humanos e Seguranca Rildikpedido pela Universidade Federal de Rondénia,a
chancela de sua Pré-reitoria de Pesquisa e Posiadr@ol
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17. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

17.1. O membro da Banca Examinadora que der causa aawtgiguspeicdo ou impedimento, obrigatoriamente,
devera manifestar-se imediatamente apds a suandediyg pelo Departamento visando a sua substituicéo;

17.2. A inscricdo no concurso implicard no conhecimenttadécita aceitagdo das condi¢Bes estabelecidas no
inteiro teor deste edital, expediente do qual aichto ndo podera alegar desconhecimento;

17.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer docunaartgprobatdrio de classificacdo ou de notas, valendo
para tal fim, a homologagé&o do resultado final alecarso publicada no site da UNIR.

17.4. Outras informag8es poderéo ser obtidas por meendereco eletréniceicama@uol.com.br

Porto Velho, 31 de margo de 2010

Vinicio Carrilho Martinez
Coordenador do Curso de Especializacao
Direitos Humanos e Seguranca Publica



