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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
SECRETARIA GERAL DA REITORIA

Oficio n® 100/2023/SGR/REI/UNIR

Ao Senhor

Eudes Gomes Paiva

Coordenadora-Geral Substituto

Coordenagdo de Gestao de Governanga, Gestao e Empreendedorismo
Ministério da Educagao (MEC)

Esplanada dos Ministérios Bloco L, Edificio Sede - 32 Andar

Bairro Zona Civico-Administrativa,

Brasilia/DF, CEP 70047-900

Assunto: Justificativas para ampliagdo - Quadro Fixo.
Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23118.004246/2022-52.

Senhor Coordenador,

1. Ao cumprimenta-lo cordialmente, e em atendimento ao OFICIO-CIRCULAR N2 2/2023/CGGE/DIFES/SESU/SESU-MEC, de 04 de abril de 2023, e a Portaria
Interministerial MP/MEC n2 109, de 27 de abril de 2017, apresentamos abaixo as justificativas para a ampliacdo do quadro de referéncia de servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo da Fundacdo Universidade Federal de Rondonia (UNIR)

2. A ampliacdo do quadro técnico-administrativo se faz necessaria em virtude da discrepancia existente na relacdo entre o nimero desses servidores e o de
docentes, fato que pode ser verificado quando comparamos essa propor¢dao com a maioria das demais Instituicdes Federais de Ensino Superior. Essa
desproporcionalidade tem implicado em graves problemas para esta Instituicdo, com sobrecarga de trabalho para todos os servidores, risco iminente de
colapso nas atividades desenvolvidas e para o cumprimento de nossos compromissos junto a sociedade.

3. Esta IFES conta, neste ano de 2023, com apenas 461 servidores Técnico-Administrativos em Educacao disponiveis para atender uma universidade com
aproximadamente dez mil alunos, distribuidos por oito campi, em mais de 60 cursos de graduacdo e mais de 40 cursos de pds-graduacao.
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4. Na tabela abaixo informamos os dados da nossa forca de trabalho na série histdérica de 2017 a mar¢o de 2023, como também pedidos de abono e

aposentadoria nos ultimos dois anos:
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Forca de Trabalho da UNIR (Série Histérica 2017-2023)

2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023*
TAE 467 | 456 | 468 | 465 | 469 | 476 | 461
Docente Efetivo 778 | 815 | 818 | 805 | 812 | 822 827
Docente Substituto | 48 56 43 17 8 10 27
Docente EBTT 20 18 16 14 13 15 15
Estagiarios 44 | 121 | 93 72 28 32 78
Terceirizados 354 | 174 | 337 | 276 | 212 | 225 | 225

*Periodo referente a Janeiro/Margo.

Pedidos de Abono e Aposentadoria dos TAE

2022 2023*
Abono 44 35
Aposentadoria 9 2

5. Nesse cenario, as unidades estratégicas trabalham, atualmente, com alto nimero de demandas e, frequentemente,
atividades administrativas rotineiras recebe a incumbéncia de operar em outra atribuicdo e, nesse interim, sua atividade principal é literalmente paralisada,
haja vista a impossibilidade de conciliar tantas tarefas. Tal problema ocorre principalmente em situa¢des corriqueiras como férias e afastamentos para
tratamento de saude, fazendo com que haja acimulo de processos e outras atividades que acarretam em cobrancas dos demais setores ou de érgaos

externos.

*Periodo referente a Janeiro/Margo.

um servidor responsavel por

Dados de Afastamentos para Tratamento de Saude

2020

2021

2022

2023

267

281

767

273*

6. Como agravante, temos varios Servidores Técnico Administrativos em Educacdo que pediram aposentadorias e outros servidores aptos para sairem da
ativa, inclusive recebendo abono permanéncia. Ao decidirem se aposentar teremos mais problemas, pois alguns ndo serdo substituidos por exercerem

cargos extintos.
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7. Com o retorno das atividades académicas ao modo presencial, a situacdo se intensificou ainda mais, com visto que o quadro de pessoal estd muito aquém
da demanda efetiva. Diante disso, a equipe técnica desempenha suas funcdes em uma posicdo de tensao, pois muitas atividades precisam ser resolvidas
com urgéncia. O resultado disso pode ser observado nos niumeros alarmante de afastamentos em 2022 e no primeiro trimestre de 2023, e uma das
maiores causas desses afastamentos para tratamento de saude, decorreu de transtornos mentais (episddios de crises de ansiedade, estresse e sindrome do
panico).

8. Diante do exposto, solicitamos encarecidamente ampliacdo do quadro de referéncia de servidores Técnico-Administrativos em Educa¢do da Fundacao
Universidade Federal de Rond6nia (UNIR), com os cédigos descritos a seguir, para andlise, apreciacdo do MEC e possivel encaminhamento das estimativas
de acréscimos ao orgamento de pessoal relativas ao exercicio subsequente, visando sua inclusdo no Projeto de Lei Orcamentdria Anual - PLOA.

CARGOS/CODIGOS CADASTRADOS PARA 2023 | D | E
Assistente em Administracao 90
Técnico em Contabilidade 02
Técnico em Engenharia 02
Técnico em Laboratério-Area 15
Técnico em Tecnologia da Informacgdo 15
Técnico em Agropecudria 02
Técnico em Aquicultura 02
Administrador 10
Analista de Tecnologia da Informagdo 14
Arquiteto e Urbanista 01
Assistente Social 10
Auditor 02
Bibliotecario-Documentalista 06
Contador 07
Economista 01
Engenheiro/area: civil 07
Engenheiro de Seguranga do Trabalho 03
Engenheiro Eletricista 03
Estatistico 01
Farmacéutico 01
Fisioterapeuta 01
Fonoaudidlogo 02
Médico do Trabalho 02
Nutricionista 04
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Pedagogo 10

Psicdlogo 10

Técnico em Assuntos Educacionais 33
Terapeuta Ocupacional 02
Total de Cédigos 126 | 130

9. Apresentamos a seguir o detalhamento da estimativa de acréscimo ao orcamento de pessoal, nos termos da Portaria Interministerial MP/MEC n2 109, de
27 de abril de 2017, na funcionalidade Quadro Fixo do mdédulo PTA (Postos de Trabalho e Aprendizagem) do Sistema de Gestdo de Pessoas do Governo
Federal — SIGEPE, cadastrada em 2023 por esta Universidade:

Portaria Interministerial n2 109, de 27 de abril de 2017

Nivel de Ampliac¢oes para Impacto
Classificagao 2024 Orgamentdrio
2024: 8.091.795,40
130 2025: 8.254.841,14

2026: 8.254.841,14
2024: 5.003.016,48
2025: 5.095.511,57
2026: 5.095.511,57

10. Vale ressaltar que essa é uma demanda imediata de pessoal e urgentemente necessaria para garantir a continuidade das atividades, de modo que a
UNIR mantenha seu papel de contribuicdo para o desenvolvimento do estado de Rondénia e atenda as expectativas da populacao local para com sua Unica
Universidade Publica, destacando que também temos estudantes oriundos do Acre, sul do Amazonas e do norte do Mato Grosso.

11. Certos de contar com vossa atencao, reiteramos agradecimentos pelo apoio que a UNIR tem recebido, renovamos votos de estima.

Atenciosamente,

Prof. Dr. José Juliano Cedaro
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria
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Documento assinado eletronicamente por JOSE JULIANO CEDARO, Vice-Reitor, em 10/04/2023, as 22:57, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23118.004246/2022-52 Site: www.unir.br SEI n2 1309432
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